
“Abbiamo davanti un programma
triennale in cui il Gruppo si concentrerà 
sull’investimento in termini di 
innovazione, specializzazione del 
prodotto, formazione, consolidamento
ed ampliamento dell’ambito
commerciale. Il nostro obiettivo è
infatti quello di avere un prodotto,
inteso anche come servizio, sempre
più competitivo e con maggior valore
aggiunto. è questa filosofia, del resto, 
che ci ha permesso di partecipare 
alla realizzazione di opere di nuova 
concezione, alcune delle quali inserite 
recentemente in una mappatura 
selettiva dell’architettura italiana 
contemporanea”.
Marco Simeon, amministratore
unico del Gruppo Simeon, parla della
“visione al plurale” di una realtà
composita, formata oggi da sei
aziende specializzate che lavorano,
ciascuna per una fase specifica, in
modo complementare per realizzare
Sistemi Edificio completi ed integrati in 
acciaio ed affini ad utilizzo industriale, 
commerciale e direzionale.
Tutte fanno capo alla holding Sigest
che ha un ruolo attivo nel determinare
indirizzi di sviluppo, strategie, offrire
un supporto alla crescita, intesa
anche come cultura aziendale, alle
consociate. In Sigest si concentrano 
anche le direzioni tecniche, 
commerciale, di ricerca e sviluppo 
e controllo di gestione, affidate alle 
persone di riferimento per il Gruppo 
che affiancano la proprietà.
La crescita per il Gruppo Simeon
c’è, a partire da un trend positivo
e ininterrotto di fatturato che negli
ultimi tre anni si è attestato sul

30% medio annuo. Per il 2009 si
valuta il raggiungimento dei volumi
di produzione del 2008, quindi un
mantenimento dell’operato che diventa 
ancora più significativo nella fase di 
crisi generale che ha molto penalizzato 
il settore delle costruzioni.
Soddisfacente, ma vietato fermarsi. 
“La ricerca e lo sviluppo tecnologico di 
prodotto devono essere leve strategiche, 
non solo sulla carta; se diventano abito
mentale dell’imprenditore e di tutti i
collaboratori, permettono di anticipare
il mercato, di non soddisfare solo richieste 
esistenti ma di creare mercati a cui 
servano opere dalle caratteristiche 
innovative. Questo ci sta spingendo 
verso la collaborazione con realtà 
eccellenti nella ricerca (l’Area Science 
Park di Trieste e l’Università degli 
Studi di Udine), pensando anche 
ad edifici in acciaio energicamente 
qualificati”, continua Laura Simeon, 
procuratore Sigest.
Diversificare ed integrare per crescere
sono una costante nella storia del
Gruppo, costruito nel tempo partendo
dall’azienda madre, la Simeon
Carpenterie, quarant’anni quest’anno.
A lei si sono aggiunte Simco
Tecnocovering nel 1999, Simsteel 
nel 2004, Simedil nel 2007, Simproject 
nel 2008 e Simis nel 2009.
è per il potenziamento del settore
“investimenti e sviluppo” che è stata
creata da poco quest’ultima nuova
società, il cui ruolo precede quello
di progettazione e di produzione
con funzioni che vanno dall’analisi

di mercati nuovi o in espansione, 
all’intercettazione di tendenze e segnali 
che, trasferiti sui piani della 
progettazione e della produzione, 
possano caratterizzare opere future e 
modi di concepire spazi ed architetture. 
Suo anche il compito di commercializzare 
lavori finiti, come sarà nel caso di alcuni 
loft del Parco Terminal Nord di Udine, 
in realizzazione nell’area storica delle
ex Officine Bertoli, e di varie unità in
quello che sarà il Centro Direzionale
dello stesso Parco Nord, insediamento
progettato dall’architetto Vittorio
Gregotti e del quale il Gruppo Simeon 

ha già costruito il Centro Commerciale.
Tra i lavori recentemente ultimati,
Tortona 37 a Milano, firmato Matteo
Thun, ed esempio riconosciuto di 
architettura a basso impatto ambientale, 
e, sempre a Milano, la riqualificazione 
dell’area ex Alfa Romeo. Nella città 
lombarda, il Gruppo è tuttora impegnato
con molti altri cantieri tra cui la 
costruzione del Vodafone Center e di un 
hotel nel centro storico della città. 
Altri cantieri a Venezia e nella Provincia 
di Udine, con opere, oltre a Parco Nord, 
di carattere industriale o destinate 
alla ricettività. L’obiettivo è guardare 
oltre, con un’attività di promozione 
intensificata in Italia e mirata per 
mercati esteri vicini. 

Riqualificare 
e riconvertire 
il costruito
Sta crescendo la sensibilità, 
o la necessità, di riprogettare, 
recuperare e riqualificare edifici e 
aree esistenti che, anche se hanno 
una vita di trenta o quarant’anni 
non rispondono più a prestazioni 
funzionali ed architettoniche 
richieste oggi e sono tra l’altro 
soggetti a degrado dei materiali. 
A volte, hanno bisogno di essere 
rivestiti di “nuova pelle” per 
esigenze estetiche. 
è in questo panorama, soprattutto 
industriale e di ricettività, che 
il Gruppo Simeon sta lavorando 
ad alcune realizzazioni.
Attività di riqualificazione e 
riconversione che si affianca 
a quella della realizzazione di 
Sistemi Edificio Completi ed 
Integrati e di Opere Specialistiche.

Pluralità di 
strategie e ricerca: 
così creiamo 
il nostro mercato 
nei sistemi edificio 
in acciaio. 
Il Gruppo Simeon 
conferma la crescita 
e guarda al futuro 
con un programma 
di sviluppo 
trasversale.
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Nella foto: Marco e Laura Simeon per i 
quarant’anni della Simeon Carpenterie srl, 
azienda madre del Gruppo.
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